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NAAR EEN STERKER PLATTELAND IN NOORD-WEST-
VLAANDEREN 

Toelichting bij LEADER NOORD-WEST-VLAANDEREN 2023-2027 
(projectfinanciering) 

 

 
Hoe kunnen we van Noord-West-Vlaanderen een veerkrachtige regio maken, die kan inspelen 
op huidige en toekomstige ontwikkelingen, waar het goed is om te wonen en te ondernemen, 
in een sterke en gezonde omgeving? Op die vraag wil LEADER Noord-West-Vlaanderen 2023-
2027 een antwoord bieden met ongeveer 3,5 miljoen euro financiering voor concrete 
plattelandsprojecten. Naast onder meer lokale besturen, vzw’s en bedrijven, kunnen ook 
natuurlijke personen een aanvraag indienen. In dit document vind je achtergrond en 
toelichting bij de projectoproep. 

WELKE GEMEENTEN KOMEN IN AANMERKING? 

Het LEADER-gebied bestaat uit de gemeenten van de arrondissementen Brugge en Oostende.  
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Omdat LEADER de focus legt op het platteland, worden centrumsteden Brugge en Oostende 
niet meegenomen, en worden in de 5 badplaatsen projecten die geen binding hebben met het 
platteland niet ondersteund. Wat overblijft, is een gebied met 15 gemeenten (47 dorpskernen) 
met gelijkaardige landelijke of randstedelijke eigenschappen: Beernem, Blankenberge, 
Bredene, Damme, De Haan, Gistel, Ichtegem, Jabbeke, Knokke-Heist, Middelkerke, Oostkamp, 
Oudenburg, Torhout, Zedelgem en Zuienkerke. Ze telden in 2022 in totaal 251.921 inwoners, 
gemiddeld 316 inwoners per vierkante kilometer en een gemiddeld ruimtebeslag van 24,2 
procent.1 

LEADER: WIE EN WAT? 

LEADER is de afkorting van ‘Liaison Entre Actions de l’Economie Rurale’. LEADER Noord-West-
Vlaanderen 2023-2027 is onderdeel van het GLB (Gemeenschappelijk Landbouwbeleid) en een 
Europees subsidieprogramma binnen het Europees Landbouwfonds voor 
Plattelandsontwikkeling. LEADER geeft steun aan plattelandsprojecten. Een Lokale ActieGroep 
(LAG) met vertegenwoordigers uit het Provinciebestuur, de gemeentebesturen, het middenveld 
(economische en sociale partners en verenigingen) en enkele geëngageerde burgers zette 
daarvoor de krijtlijnen uit en zal het programma beheren. Het kader werd neergeschreven in de 
Lokale Ontwikkelingsstrategie 2023-2027 (afgekort: de LOS), een lijvige bundel waarvan dit 
document een samenvatting is. 
 
LEADER streeft naar een regio in balans, die rekening houdt met 3 thema’s:  

➢ een gezonde plattelandseconomie, 
➢ het maatschappelijk weefsel en de dorpen,  
➢ en de uitdagingen rond landschap, klimaatverandering, natuur en milieu. 

 
Centraal hierin staat het productief platteland, waarbij de plattelandseconomie ruimte krijgt en 
de landbouwer wordt ondersteund als producent van kwaliteitsvoedsel en andere bio-
gebaseerde grondstoffen. We ondersteunen diverse vormen van landbouw en creëren ruimte 
voor wie aan landbouwverbreding wil doen, voor de korte keten en voor innovatieve en 
regeneratieve landbouw. We verliezen daarbij de aandacht voor het welzijn van de landbouwer 
niet uit het oog. Binnen het productief landschap geven we waarde aan reststromen en 
biomassa. De landbouwer neemt, samen met alle betrokken actoren, zijn rol op als behoeder 
van de open ruimte en staat op de eerste lijn om klimaatveranderingen het hoofd te bieden. 
Het LEADER-programma biedt de mogelijkheden aan de landbouwer om hier zelf op in te 
zetten, met kleinschalige en innovatieve projecten met een duidelijke 
vermenigvuldigingsfactor. 
 

 
1 ruimtebeslag = het deel van de ruimte dat wordt ingenomen voor wonen (inclusief tuinen), werken (industrie, 
kantoren), handel, diensten, transport, recreatie en land- en tuinbouwgebouwen en -serres. Telt niet mee: 
gebieden met landbouwteelten, weiden en natuur. 
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We streven naar een sterke woonregio met 47 veerkrachtige kernen. We laten hierbij zo veel 
mogelijk de bewoners aan zet. We gaan voor een kwalitatieve dorpsomgeving waar ruimte is 
voor ontmoeten, en zoeken naar innovatieve oplossingen voor mobiliteitsproblemen en de 
bereikbaarheid van voorzieningen en diensten. De eigenheid van de dorpen en de sterke 
historische gelaagdheid die typisch is voor de regio krijgen kansen. 
 
Er wordt ruimte gecreëerd voor water, zowel kwantitatief als kwalitatief. Water is mee drager 
van een biodivers platteland en een belangrijk gegeven in de regio. Promotoren streven naar 
een toename van de biodiversiteit en zetten in op goede bodem-, lucht- en waterkwaliteit. De 
natuur- en groengebieden dragen samen met een evenwichtig en kwalitatief 
landbouwlandschap bij aan een sterke landschappelijke kwaliteit. Er wordt verder ingezet op 
het beheer en het versterken van dit kwalitatief landschap vol eigenheid. 
 
Vertaald naar concrete (sub)doelstellingen betekent dit het volgende: 
 
1. Thema 1 - Innovatieve en duurzame lokale landbouwproductie en afzet, en valorisatie 

van biomassaresten 

1.1. Lokale productie, producten en afzet staan centraal. 

1.2. We bieden mogelijkheden voor alle landbouwverbreders. 

1.3. De regio is hét innovatief landbouwgebied bij uitstek en kent regeneratieve 

samenwerkingslandbouw. 

1.4. We valoriseren reststromen en biomassa. 

1.5. We zetten in op een goed welzijn en een positief imago voor de landbouw(er). 

 

2. Thema 2 -  Leefbare en levendige dorpen 

2.1. De dorpen in de regio zijn ondernemend, met toegankelijke en bereikbare 

dienstverlening en voorzieningen. 

2.2. De leefdorpsgemeenschappen zijn zelfredzaam en ondernemend. Sociale cohesie is er 

de leidraad, met aandacht voor alle bewoners. 

2.3. Onze dorpen kennen een kwalitatieve leef-, woon- en werkomgeving met een sterke 

eigenheid, en zijn ingebed in het landschap. 

2.4. Beeldbepalende gebouwen en erfgoed in de dorpen worden gevaloriseerd. Er wordt 

kwaliteitsvolle en multifunctionele ruimte gecreëerd in gebouwen die ook fungeren 

als ontmoetingsruimte. 

2.5. De dorpen zijn verbonden dorpen dankzij mobiliteitsoplossingen op maat van het dorp 

en “grage” wegen. 

2.6. De regio wordt een duurzame energetische streek – de dorpen zijn energetisch en 

energiek. 
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3. Thema 3 - Biodiversiteit en landschapskwaliteit 

3.1. De regio heeft een kwalitatief landschap vol eigenheid. 

3.2. Noord-West-Vlaanderen is een waterdragend landschap. 

3.3. Onze bodem is een gezonde bron van leven. 

3.4. In Noord-West-Vlaanderen zijn symboolsoorten echte biodiversiteitsdragers. 

Binnen deze 3 hoofdthema’s en de respectievelijke maatregelen zijn ook acties beschreven die 
men kan terugvinden in de LOS. Aanvragen voor projecten die binnen bovenstaande thema’s 
en maatregelen passen, kunnen worden ingediend. 

BASISPRINCIPES VOOR EEN AANVRAAG 

Uiteraard is niet álles mogelijk binnen LEADER Noord-West-Vlaanderen. De aangevraagde 
projecten zullen worden afgetoetst aan een aantal basisprincipes. Belangrijk: aan hoe meer 
basisprincipes wordt voldaan, hoe groter de kans dat een project zal worden goedgekeurd! 
 
Wat zijn nu de basisprincipes? 

1. Innovatief project 

We streven naar níeuwe producten en diensten waarin specifieke lokale elementen vervat 
zitten. Innovatieve projecten zijn dan ook projecten: 

• met nieuwe methoden waarmee het eigen menselijk, natuurlijk en/of financieel potentieel 
van het gebied kan worden gebundeld en op die manier beter worden benut. 

• met combinaties van en verbindingen tussen (economische) sectoren die klassiek van elkaar 
gescheiden zijn. 

• met originele vormen van organisatie en betrokkenheid van de lokale bevolking bij de 
uitvoering van de projecten. 

• die innovatief zijn in het gebied, in de sector, voor de promotor (dus geen reguliere werking 
zijn) en/of op het vlak van inhoud. 

2. Gebiedsgericht – op maat van het LEADER-gebied 

Projecten moeten gebiedsgerichte oplossingen bieden. In de omgevingsanalyse en de SWOT-
analyse in de LOS wordt duidelijk beschreven dat Noord-West-Vlaanderen een divers gebied is 
met verschillende kenmerken. Projecten moeten inspelen op deze diversiteit en oplossingen 
voorstellen op maat van dit gebied, en het landelijk karakter ervan. 

3. Kwaliteit 

Kwaliteit is een basisvereiste voor alle realisaties binnen LEADER, maar het is ook een 
containerbegrip dat zich moeilijk laat vatten. Voor infrastructuurprojecten en voor 
investeringen aan gebouwen, de omgeving en het openbaar domein staat echter vast dat een 
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sterke beeld- en ruimtelijke kwaliteit nodig is. Daarom wordt voor projecten die hierop inzetten 
beroep gedaan op de Kwaliteitskamer WinVorm voor advies en om in dialoog met de promotor 
de kwaliteit van het project te waarborgen of te verhogen. 

4. Samenwerken en netwerken 

Samenwerken en netwerken vormen, is cruciaal in de projecten binnen dit LEADER-programma, 
met netwerkvorming tussen groepen als bijzonder aandachtspunt. Zo kunnen er bruggen 
worden geslagen tussen dorpsbewoners onderling, tussen landbouwers en natuurvrijwilligers 
of tussen het dorp en de omliggende landbouwer. En dit zijn nog maar énkele voorbeelden. 
Ook tussen projecten onderling kunnen netwerken worden nagestreefd. 

5. Lokaal partnerschap 

De Lokale ActieGroep is een lokaal partnerschap, maar ook in de projecten zelf is het belangrijk 
om in te zetten op partnerschappen bij het uittekenen en uitvoeren ervan.  

6. Bottom-up 

Projecten moeten zo veel mogelijk bottom-up tot stand komen of minstens in samenwerking 
met de basis. Participatie of co-creatie zijn noodzakelijke voorwaarden en moeten op een 
vernieuwende manier worden ingezet. In de LOS wordt een bijzondere plaats gereserveerd 
voor kleine, bottom-up projecten. 

7. Geïntegreerd en multisectoraal 

Net als samenwerking is ook geïntegreerd werken en denken cruciaal bij LEADER-projecten. 
Door over de grenzen van sectoren en thema’s te werken, kan men leren van elkaar, maar ook 
tot sterkere en meer waardevolle projecten komen. Op deze manier wordt een innovatieve 
aanpak gewaarborgd. Enkele voorbeelden van geïntegreerd denken: investeren in een 
ontmoetingsplek in het dorp die tegelijk het ontmoeten bevordert, gelijke kansen bewaakt, 
streeft naar ontharding en vergroening, en plaats maakt voor water en biodiversiteit. Of trage 
wegen die een meerwaarde betekenen voor het dorp en voor recreatie, maar zo worden 
ingericht dat ze bijdragen tot vergroening, versterking van het landschap en de streekidentiteit, 
en een win-win vormen voor de landbouwer die een korteketenwinkel heeft op het traject. 

8. Pilootkarakter 

Kennisopbouw en zaken uitproberen via pilootprojecten zijn basisbeginselen. Daarvoor bieden 
we binnen LEADER begeleiding en financiële ademruimte. De resultaten van de projecten 
moeten wel overdraagbaar zijn, en structureel kunnen verankerd worden in de werking van de 
promotor. 

9. Continuïteit  

Een project dat een ‘eendagsvlieg’ is, zal dus geen financiering krijgen. Om de continuïteit en de 
structurele verankering te kunnen garanderen, is het belangrijk dat het project gebaseerd is op 
een achterliggende visie die kadert in een groter geheel. Zo zullen bijvoorbeeld initiatieven in 
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verband met trage wegen moeten kaderen in een bredere visie op trage wegen. Elk project 
moet aangeven wat die achterliggende visie is, en hoe het project hierin past. 

10. Overdraagbaarheid 

Het is van belang dat de LEADER-methode – met nieuwe benaderingen voor 
plattelandsontwikkeling – en bij uitbreiding de resultaten van de projecten, ook verspreid 
worden. Daarvoor zijn uitgebreide en multisectorale netwerken van belang (zoals de LAG), die 
‘good practices’ opsporen en verspreiden binnen het eigen gebied en daarbuiten. Waar 
mogelijk zal aan de promotor worden gevraagd om de verworven methodieken en de bekomen 
resultaten ter beschikking te stellen van het netwerk, de voortgang en de resultaten van het 
project samen te vatten in een rapport en daarover te communiceren, zodat ook anderen 
hiervan kunnen leren.  

11. Additionaliteit 

Projecten moeten additioneel zijn. Ze moeten dus een meerwaarde betekenen ten opzichte 
van het huidige beleid en de huidige werking. Wettelijke of reguliere taken van de promotor 
kunnen sowieso niet worden betoelaagd via LEADER, net als wat moet opgezet of behaald 
worden om aan een wettelijke verplichting te voldoen. 
Anderzijds moeten projecten wel een wettelijke grondslag hebben en kaderen binnen het 
huidig beleid. Ze mogen dus niet ingaan tégen de huidige wetgeving, regelgeving of 
beleidskaders. Dit houdt niet tegen dat er wel enige ruimte moet zijn om te experimenteren 
binnen het huidig regelgevend kader en/of om hierin lacunes aan te geven. 

12. Complementariteit 

Projecten moeten complementair zijn met lopende projecten en programma’s, en mogen dus 
nog geen steun krijgen via andere Europese of Vlaamse subsidies. Op Europees niveau gaat dit 
onder meer over het GLB, Interreg en transnationale programma’s. Op Vlaams niveau zijn dit 
middelen in het kader van landinrichting, waterlandschappen en landschapsparken, maar ook 
structurele Vlaamse middelen voor bijvoorbeeld erfgoed.  
Projecten kunnen wel complementair zijn. Zo kan het een meerwaarde betekenen voor de 
regio om flankerende projecten op te zetten met LEADER en landinrichting of LEADER en het 
landschapspark.  

13. Duurzaamheid 

LEADER projecten moeten duurzaam zijn op 3 vlakken: 
 
Ecologisch duurzaam betekent dat er rekening gehouden wordt met alle ecologische aspecten. 
In grote lijnen wordt hier verwezen naar klimaatadaptatie en -mitigatie. Concreet wordt er 
rekening gehouden met de typische kenmerken van het omliggende landschap, bodem, water, 
biodiversiteit, duurzame energie. Vergroening, ontharding, het werken met de luwte-
oasemethodiek en het werken met streekeigen groen zijn voorwaarden bij alle LEADER-
projecten. Tot slot wordt ook zoveel mogelijk gestreefd naar circulariteit.  
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Sociale duurzaamheid staat voor het sociale aspect, het inclusief werken, de betrokkenheid en 
het werken met alle bevolkingsgroepen. Non-discriminatie is hier een aspect (zie verder), maar 
ook het streven naar een maximale participatie/cocreatie. Ook de betrokkenheid van alle lagen 
van de bevolking en het streven naar intergenerationaliteit zijn belangrijke voorwaarden. Bij elk 
LEADER-project wordt (waar mogelijk) gewerkt met een vorm van participatie of cocreatie, 
m.a.w. een actieve inbreng van alle lagen van de bevolking.  
 
Economische duurzaamheid staat voor de redelijkheid van de kosten, de (economische) 
haalbaarheid op langere termijn. Ook de haalbaarheid van een project op zich maakt hier deel 
van uit. Zal het project haalbaar zijn binnen de vooropgestelde periode?  

14. Niet-discriminerend 

Bij het beoordelen van de projecten zal non-discriminatie een leidend begrip zijn. Het gaat hier 
over de gelijkheid van mannen en vrouwen, en discriminatie op grond van gender, ras of 
ethnische afkomst, godsdienst of overtuiging, handicap, leeftijd en seksuele geaardheid. Dit 
geldt voor alle acties binnen LEADER. Vanuit een inclusieve gedachte en het feit dat een 
dergelijk denken een vanzelfsprekendheid is, wordt dit niet expliciet opgenomen bij de 
maatregelen en acties. 

WIE KAN EEN PROJECTAANVRAAG INDIENEN? 

Diverse promotoren kunnen een aanvraag doen voor LEADER-steun: 

• Natuurlijke personen 

• Vennootschappen (ook coöperatieve) 

• Vzw’s 

• Feitelijke verenigingen 

• Stichtingen 

• Lokale overheden en hun verzelfstandigde agentschappen en autonome bedrijven. 
 
Voor bepaalde promotoren en/of soorten projecten zijn bijkomende voorwaarden van 
toepassing, die in detail vermeld worden in de LOS. 
 
Een promotor kan alleen een project indienen. Je kan ook werken met verschillende 
copromotoren die samen middelen ontvangen. In het laatste geval zijn er één (hoofd)promotor 
en één of meerdere copromotoren. 
Partners werken mee aan het project maar kunnen geen rechtstreekse kosten indienen en geen 
subsidie ontvangen. 
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STEUN KRIJGEN VAN LEADER NOORD-WEST-VLAANDEREN? 

1. Algemene uitgangspunten 

• De promotor verkent eerst andere subsidiemogelijkheden, en vermeldt waarom het project 
specifiek bij LEADER Noord-West-Vlaanderen wordt ingediend. 

• Een LEADER-project creëert een meerwaarde voor het (deel)gebied en maakt een verschil 
met reguliere activiteiten. 

• Samenwerking wordt zoveel mogelijk gestimuleerd. 

• LEADER Noord-West-Vlaanderen focust zowel in de oproepen als in de 
goedkeuringsprocedure vooral op kleinere, bottom-up projecten en opstartende 
initiatieven, waarbij LEADER als opstartsteun kan worden gezien. 

2. Soorten projecten 

LEADER Noord-West-Vlaanderen maakt 4 soorten projecten mogelijk: 
 
Standaardprojecten 

• Geen onderscheid tussen investerings- en dienstverleningsprojecten. 

• Kunnen naast investeringskosten nog andere kosten bevatten, tenzij voor subdoelstellingen 
2.3 en 2.42 (zie ook hoger) waar geen personeelskosten mogen worden ingebracht. 

 
Microprojecten 

• Krijgen 65 procent of tot 7.800 euro LEADER-steun – maximale projectkost = 12.000 euro. 

• Zijn toegelaten voor alle thema’s. 

• Zijn toegelaten voor alle begunstigden, uitgezonderd overheden. 

• Vereenvoudigde administratieve procedure: 
o 1 declaratie aan het einde van het project 
o De middelen worden uitbetaald als het afgesproken resultaat geleverd is. Je moet 

dan alleen het bewijs leveren dat je dit resultaat bereikt hebt. 

• Er worden jaarlijks middelen voorbehouden voor minimaal 10 microprojecten. 
 
Koepelprojecten 

• Zijn mogelijk voor alle thema’s. 

• Dit zijn projecten die diverse kleine initiatieven binnen één koepelthema bundelen. Neem 
contact op met het secretariaat voor meer informatie. 
 

 

 
2 Onze dorpen kennen een kwalitatieve leef-, woon- en werkomgeving met een sterke eigenheid en zijn ingebed 
in het landschap. 
Beeldbepalende gebouwen en erfgoed in de dorpen worden gevaloriseerd. Er wordt kwaliteitsvolle en 
multifunctionele ruimte gecreëerd in gebouwen die ook fungeren als ontmoetingsruimte. 
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Samenwerkingsprojecten 
Hier wordt samengewerkt met een ander LEADER-gebied in binnen- of buitenland. Binnen de 
uitvoeringsperiode van LEADER wordt minstens één samenwerkingsproject gerealiseerd met 
een LEADER-gebied buiten het Vlaams Gewest. Ook voor dit soort projecten moet contact 
opgenomen worden met het secretariaat voor meer informatie.  
 

3. Steun – Begunstigden en bedragen 

Afhankelijk van het soort project bedraagt de LEADER-steun 50 of 65 procent van de totale 
projectkost. In totaal kan men voor een project tot 195.000 euro steun ontvangen. 
Microprojecten (met een totale projectkost van 12.000 euro) kunnen 65 procent of (maximaal) 
7.800 euro LEADER-steun ontvangen.  
 
 

 

Microproject 
– max 7.800 
euro steun 

Project met 
maximaal 
25.000 euro 
steun (geen 
microproject) 

Project vanaf 25.001 euro steun 

Begunstigden Alle 
begunstigden 
behalve 
overheden 

Alle 
begunstigden 

Privaatrechtelijke 
rechtspersoon 
met 
commerciële 
doelstellingen 
en/of 
promotoren 
zonder 
rechtspersoon 

Publiekrechtelijke 
rechtspersoon 
en/of 
privaatrechtelijke 
rechtspersoon 
met ideële 
doelstellingen  

Maximale totale 
projectkost 

12.000 euro 
 

Geen maximum  Geen maximum  

Maximale 
LEADER-steun 

7.800 euro 25.000 euro 25.000 euro voor 
elk van deze 
promotoren. Het 
volledige project 
kan maximaal 
195.000 euro 
ontvangen. 

195.000 euro 

Steunpercentage 65% 65% 50% 50% 

 
Belangrijk: voor alle projecten kan de LEADER-steun zowel gaan naar investeringen als naar 
werkingskosten, personeelskosten of externe prestaties. 
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Je kan geen LEADER-steun combineren met andere Vlaamse of Europese steun. 
De promotor moet minimaal 15 procent eigen inbreng realiseren. 
 

4. Aandachtspunten bij een projectaanvraag 

Een uitgebreide beschrijving vind je terug in het handboek 
https://www.vlm.be/nl/SiteCollectionDocuments/LEADER/Handboek_Leader_2023-2027.pdf 
 

• De projectaanvraag moet tijdig ingediend zijn.  

• Het project moet starten binnen de 3 maanden na goedkeuring. 

• Een project kan maximaal 3 jaar duren, een microproject maximaal anderhalf jaar.  

• Minimaal 15 procent van de projectkosten bestaan uit eigen inbreng. Het resterende 
bedrag kan van andere financiering komen. 

• Het project mag geen andere Europese of Vlaamse subsidie voor dezelfde kosten 
ontvangen. 

• Het project wordt uitgevoerd in een goedgekeurd LEADER-gebied. 

• De projectaanvraag is geen zuivere studie zonder realisatie. 

• De projectaanvraag bevat een raming van de kosten, met een indicatie van de verschillende 
financieringsbronnen. Er moet duidelijkheid zijn over de herkomst van de eigen inbreng en 
wie (promotor – copromotor) welke kosten zal financieren. 

• De promotoren en copromotoren die de wet op de overheidsopdrachten moeten naleven 
moeten daarvan de bewijsstukken bijhouden en opladen in het e-loket. 

• Voor investeringsprojecten:  
o er is een verbintenis van de (co)promotor(en) dat de investering niet verandert van 

functie binnen de 5 jaar na de laatste uitbetaling. 
o De omgevingsvergunning moet aangevraagd zijn ten laatste op de datum van de 

bijeenkomst van de Lokale ActieGroep die het project beoordeelt. 

• Kosten 
o De gemaakte kosten voor het project moeten binnen de aangegeven projectperiode 

vallen. De projectperiode begint ten vroegste na de goedkeuring van het project 
door de Loale ActieGroep.  

o Niet alle kosten komen in aanmerking voor subsidie. Aankoop van gronden, dieren, 
bedrijfswagens komt niet in aanmerking. 

o Personeelskosten worden vergoed aan de hand van een standaarduurtarief. 
o In vele gevallen wordt er gewerkt met standaardschalen met eenheidskosten en/of 

vaste bedragen zodat de administratieve last voor alle partijen vermindert.  

• Om de zes maanden moet er een declaratie ingediend worden met een financieel rapport 
en een inhoudelijk voortgangsverslag. Microprojecten moeten alleen een einddeclaratie 
indienen. 

• Het is heel belangrijk dat de communicatieregels gevolgd worden en onderstaande logo’s 
overal vermeld worden. 

https://www.vlm.be/nl/SiteCollectionDocuments/LEADER/Handboek_Leader_2023-2027.pdf
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VAN VAAG IDEE TOT SUPERPROJECT? 

Een project uitwerken vraagt wel wat werk en tijd. Daarom vragen we om ruim vóór de 
afsluitdatum van de projectoproep contact op te nemen met het LEADER-secretariaat om het 
idee (of de ideeën) kort te ‘pitchen’. Via een aanmeldingsformulier dat terug te vinden is op de 
website of dat kan opgevraagd worden aan het secretariaat kan men zijn ideeën op een rij 
zetten. Zo weet de potentiële promotor onmiddellijk of het past binnen deze oproep en kans 
maakt op financiering. De medewerkers kunnen ook tips geven om het idee verder uit te 
werken en nog sterker te maken, zodat men daarna een onderbouwde officiële aanvraag kan 
indienen.  

TIMING + HOE INDIENEN? 

Het LEADER-programma Noord-West-Vlaanderen loopt tot 2027. Dit wil zeggen dat in 2027 de 
laatste projectaanvragen kunnen worden ingediend. Projecten kunnen wel worden uitgevoerd 
tot midden 2029. 
Tijdens de projectperiode worden jaarlijks minstens 1 (najaar) en maximaal 2 (najaar  voorjaar) 
projectoproepen gelanceerd. Die worden telkens 3 maanden voor de indieningsdatum van 1 
april en 1 oktober opengesteld. 
 
De eerste projectoproep loopt van 01/01/2024 tot en met 29/03/2024. 
 
Een project indienen kan via de website vlm.be/platteland – doorklikken naar 
‘Plattelandsloket’.  

WAAROM EEN PROJECT INDIENEN? 

“LEADER-projecten zijn kleinschalige plattelandsprojecten die een wereld van verschil maken 
voor de mensen in de buurt en in de regio, en dit zowel op economisch, landbouw-, cultureel 
als landschappelijk vlak. Bovendien helpt het LEADER-secretariaat je om je ideeën gefinancierd 
te krijgen.” 
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MEER INFO? 

Alle nodige informatie staat op de site van LEADER Noord-West-Vlaanderen www.west-
vlaanderen.be/plattelandsbeleid en op de site www/vlm.be/leader. Hier vind je een korte 
beschrijving van het LEADER-programma, een infographic met de goedkeuringsflow, een 
model-projectfiche in Word en meer uitleg, maar ook de officiële documenten die aan de basis 
liggen. 
 
Officiële documenten op de site www/vlm.be/leader: 

• Het handboek dat een overzicht geeft van alle regels waar je je moet aan houden, welke 

kosten kunnen ingediend worden.  

• De communicatieverplichtingen. 

 
Op de site www.west-vlaanderen.be/plattelandsbeleid: 

• De Lokale Ontwikkelingsstrategie voor Noord-West-Vlaanderen. 

• Het draaiboek dat een beschrijving geeft hoe de Lokale ActieGroep werkt en hoe dossiers 

goedgekeurd worden. 

• Een addendum op het handboek dat de bijkomende regels weergeeft voor LEADER Noord-

West-Vlaanderen. 

CONTACT 

LEADER-secretariaat: leadernwvl@west-vlaanderen.be  
0473 75 12 06 (Stefaan Serlet) 
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